
   

          

                                                                                    

        Stichting Pensioenfonds Koninklijke Cosun 

NIEUWS VAN DE BESTUURSTAFEL   

Tijdens de bestuursvergadering van 17 mei 2023 zijn o.a. de volgende onderwerpen besproken: 

 

Jaarwerk 2022 

 

Rapport raad van toezicht 

De raad van toezicht heeft aan de hand van gesprekken met verschillende betrokkenen, het bijwonen 

van vergaderingen en het bestuderen van fondsdocumenten en verslagen, het rapport over 2022 

opgesteld. In de vergadering heeft de raad het rapport over 2022 toegelicht. De raad heeft een positief 

oordeel over het Fonds en enkele aanbevelingen, die het bestuur ook al op de actielijst heeft staan. De 

reactie van het bestuur daarop is opgenomen in het jaarverslag over 2022, dat in te zien is via de 

website. 

 

Wet toekomst pensioenen (Wtp) 

 

Van resultaten onderzoek ‘risico en uw pensioen’ naar beleid 

Het bestuur heeft de resultaten van het onderzoek ‘risico en uw pensioen’ dat afgelopen maart 2023 

werd gehouden, besproken. Aan de hand van de uitkomsten is het bestuur aan de slag gegaan om met 

de resultaten een vertaalslag naar beleid te maken. Hierin worden ook nog de resultaten uit de in juli 

plaats te vinden deelnemerspanels meegenomen. Dit beleid wordt toegepast als de nieuwe 

pensioenregeling in werking treedt. Als het bestuur hiermee verder is, zal er in het Pensioenbulletin en 

op de website nader over worden gecommuniceerd. 

 

Financieel/Actuarieel 

 
Haalbaarheidstoets 

Pensioenfondsen moeten jaarlijks een haalbaarheidstoets uitvoeren. Op basis van een groot aantal 

economische scenario’s, het beleid en de samenstelling van het deelnemersbestand van het fonds, 

wordt het verwachte pensioenresultaat over een periode van 60 jaar berekend. Op basis van de 

resultaten van deze haalbaarheidstoets zal het Fonds de ambitie van de sociale partners binnen Cosun 

naar verwachting kunnen waarmaken. 

 


